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आठराई गाउँपालिक लित्र संस्थाहरूको स्थापना, दर्ाा र्था व्यवस्थापन सम्बन्धी 
काया गना बनकेो संस्था दर्ाा ऐन, २०८२ 

गाउँसिाद्वारा पाररर् लिलर्िः २०८२।०३।१० 

प्रस्र्ावनािः संघ र संस्था खोल्ने नागररक स्वर्न्त्रर्ािाई सलुनश्चिर् गरी गैरसरकारी क्षेत्रिा स्थापना हनुे सािाश्चिक 
र्था नागररक सिािका संस्थाहरूिाई सािाश्चिक सेवा, पयाावरणीय र्था नागररक अलधकार संरक्षण 
र्था सािाश्चिक ववकासिा संिग्न गराउन त्यस्र्ा संस्थाहरूको स्थापना, दर्ाा र व्यवस्थापनको लनयिन 
गना, त्यस्र्ा संस्थाहरूिे सम्पादन गने काि कारबाहीिाई िबाफदेही र पारदर्शी बनाउन र सािाश्चिक 
संस्थाको दीगोपना सलुनश्चिर् गरी राविय ववकास र सिवृिको िूि प्रवाहिा त्यस्र्ा संस्थाको िलूिका 
प्रविान गना सािाश्चिक र्था नागररक संस्था दर्ाा र्था सञ्चािन सम्बन्धिा व्यवस्था गना वाञ्छनीय 
िएकोिे आठराई गाउँपालिकाको गाउँसिािे, नेपािको संववधानको धारा २२६ बिोश्चिि स्थानीय 
सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ को दफा ११ को उपदफा ४ (ठ) अनसुार स्थानीय र्हिाई प्राप्त 
स्थानीय स्र्रिा सिाि कल्याण सम्बन्धी सङ्घ संस्थाको दर्ाा, नवीकरण र्था लनयिन सम्बन्धी 
अलधकारको प्रयोग गरी यो ऐन बनाइएको छ। 

पररच्छेद - १ 

प्रारश्चम्िक 

१. संश्चक्षप्त नाि, ववस्र्ार र प्रारम्ििः (१) यस ऐनको नाि  “आठराई गाउँपालिका संस्था दर्ाा ऐन, 

२०८२” रहेको छ। 

(२) यो ऐनको ववस्र्ार आठराई गाउँपालिका िर हनुेछ। 

(३) यो ऐन र्रुुन्र् प्रारम्ि हनुेछ। 

२. पररिाषािः ववषय वा प्रसंगिे अको अथा निागेिा यस ऐनिा,  
(क) “अन्र्राविय गैर सरकारी संस्था” िन्नािे अन्र्रााविय कानून वा अन्र्रााविय अभ्यास 

बिोश्चिि िान्यर्ा प्राप्त अन्र्रााविय गैर सरकारी संस्था सम्झन ुपछा र सो र्शब्दिे संयक्त 
राि संघका िहासिािा अन्र्रााविय गैर सरकारी संस्थाका रुपिा पयावेक्षकका हैलसयर् 
प्राप्त संस्थािाई सिरे् िनाउनेछ। 

(ख) “कायाकारी सलिलर्” िन्नािे संस्थाका कायाकारी सलिलर्िाई सम्झन ुपछा र सो र्शब्दिे 
र्दथा सलिलर् सिेर्िाई िनाउनेछ। 

(ग) “गाउँ कायापालिका” िन्नािे आठराई गाउँ कायापालिकािाई सम्झन ुपदाछ। 

(घ) “गाउँपालिका” िन्नािे आठराई गाउँपालिकािाई सम्झन ुपदाछ। 

(ङ) “र्ोवकएको वा र्ोवकए बिोश्चिि” िन्नािे यस ऐन अन्र्गार् बनेको लनयििा र्ोवकएको 
वा र्ोवकए बिोश्चिि सम्झन ुपदाछ। 
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(च) “दर्ाा अलधकारी” िन्नािे प्रिखु प्रर्शासकीय अलधकृर् वा लनििे र्ोकेको अलधकृर् सश्चम्झन ु
पदाछ। 

(छ) “प्रिखु प्रर्शासकीय अलधकृर्” िन्नािे आठराई गाउँपालिकाको प्रिखु प्रर्शासकीय 
अलधकृर्िाई सम्झन ुपदाछ। 

(ि) “ववदेर्शी गैर सरकारी संस्था” िन्नािे ववदेर्शी राज्यको कानून बिोश्चिि दर्ाा वा स्थापना 
िएका गैर सरकारी संस्था सम्झन ुपदाछ । 

(झ) “ववधान” िन्नािे संस्थाको ववधान सम्झन ुपदाछ। 

(ञ) “ववलनयिाविी” िन्नािे संस्थाको ववलनयिाविी सम्झन ुपदाछ। 

(ट) “संस्था” िन्नािे कुन ै सािाश्चिक, सावहश्चत्यक, साँस्कृलर्क, वैज्ञालनक, कल्याणकारी, धालिाक, 

रै्शश्चक्षक, व्यावसावयक, वौविक, अनसुन्धानिूिक, र्शारीररक, परोपकारी काि गने वा पेर्शागर् 
हक वहर् संरक्षण गने, सािदुावयक ववकास गने, पयाावरण संरक्षण गने वा कुनै अलधकार, 

सरु्शासन वा सािाश्चिक न्यायका िालग पैरवी गने उद्दशे्यिे स्थापना हनु ेकुनै सङ्घ, संस्था, 
क्िब (यवुा, बाि), सिूह, पररषद्, सङ्गठन, सलिलर्, िञ्च, केन्र, फाउण्डेर्शन आदद िनुसकैु नाि 
ददइएको संस्था सम्झन ु पछा र सो र्शब्दिे संस्थाहरूको िहासङ्घ वा ववदेर्शी ििुकुसँग 
िनिैत्री वा सांस्कृलर्क सम्बन्ध ववस्र्ार गने उद्दशे्यिे स्थापना हनुे िैत्री संघ वा सांस्कृलर्क 
संघ सिरे्िाई िनाउनेछ। 

(ठ) “सदस्य” िन्नािे संस्थाका साधारण सदस्य, आिीवन सदस्य वा अन्य कुन वकलसिको 
सदस्य सम्झन ुपदाछ। 

(ड) “साधारण सिा” िन्नािे दफा १५ बिोश्चििको संस्थाको साधारण सिा सम्झन ुपदाछ। 

पररच्छेद - २ 

संस्थाको स्थापना, दर्ाा र्था सञ्चािन 

३. संस्था स्थापना गने नागररक स्वर्न्त्रर्ािः (१) प्रत्येक नेपािी नागररकिाई अन्य नेपािी नागररकसँग 
लििी यस ऐन वा प्रचलिर् कानूनको अधीनिा रही सािाश्चिक सङ्घ संस्था खोल्ने, स्थापना गने र 
सञ्चािन गने स्वर्न्त्रर्ा हनुेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोश्चििको स्वर्न्त्रर्ा प्रयोग गदाा नागररकिे यस ऐन वा प्रचलिर् 
कानून बिोश्चििको सवुवधा, सहलुियर् र छुट प्रयोग गना सक्ने र कर्ाव्यको पािना र्था दावयत्व 
लनवााह गनुापनेछ। 

४. संस्थाको सदस्यर्ा प्राप्त गनेिः संस्थाको कायाक्षेत्र लित्र बसोबास गने प्रत्येक योग्य नागररकिाई यस 
ऐनको अधीनिा रही संस्थाको सदस्यर्ा प्राप्त गने, र्ी संस्थाका सम्बन्धिा प्रचार प्रसार गने, त्यस्र्ो 
संस्थाको सदस्यर्ा अन्य योग्य नागररकिाई ववर्रण गने वा त्यस्र्ो संस्थाको सञ्चािनको प्रयोिनका 
िालग कानून बिोश्चिि कुनै स्रोर् वा रकि सङ्किन गना स्वर्न्त्रर्ा हनुेछ। 
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५. संस्था दर्ाा गराउन ुपनेिः (१) दफा ३ बिोश्चिि संस्था खोल्न वा स्थापना गना चाहने कुनै नौ वा 
सो िन्दा बढी नेपािी नागररकिे त्यस्र्ो संस्था दर्ाा अलधकारी सिक्ष दर्ाा गराउन ुपनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोश्चिि दर्ाा अलधकारीबाट संस्था दर्ाा िएिा संस्था स्थापना 
िएको वा खोलिएको िालननेछ। 

६. संस्था दर्ाा गराउन लनवेदन ददनेिः (१) संस्था खोल्न वा स्थापना गना चाहने नेपािी नागररकिे 
देहायको वववरण सवहर् संस्था दर्ाा गनाको िालग दर्ाा अलधकारी सिक्ष अनसूुची - १ बिोश्चििको 
ढाँचािा लनवेदन ददन ुपनेछिः 

(क) संस्थाको नाि 

(ख) संस्थाको प्रिखु उदे्दश्य  

(ग) संस्थाको कायाक्षेत्र 

(घ) संस्थाको आय स्रोर् 

(ङ) संस्थाको कायाािय रहने ठेगाना, 
(च) संस्था दर्ाा गराउनको िालग र्दथा सलिलर् गठन िएको वा निएको वववरण, 

(छ) र्दथा सलिलर् गठन िएको िए त्यस्र्ो सलिलर्को पदालधकारीको नािाविी, 

(२) उपदफा (१) बिोश्चिि लनवेदन ददंदा देहायका कागिार् संिग्न गनुा पनेछ, 

(क) संस्थाको प्रस्र्ाववर् ववधानको दईु प्रलर्,  

(ख) संस्था स्थापना गना चाहने नेपािी नागररकको नागररकर्ाको प्रिाणपत्र, 

नावालिग िए नेपािी नागररक िएको प्रिाश्चणर् गने कुनै पररचयपत्र वा राविय 
पररचयपत्रको फोटोकपी 

(ग) संस्थाको पवहचान िनाउने कुनै श्चचन्ह िए त्यसको निूना,  
(घ) संस्था स्थापना गना चाहने नेपािी नागररकिे प्रचलिर् कानून बिोश्चिि कािो 

सूचीिा नपरेका र अश्चघल्िो आलथाक वषासम्ि कानून बिोश्चिि चकु्ता गनुा पने 
कर बाँकी नरहेको लिश्चखर् उद्घोषण,  

(ङ) संस्था स्थापना निए सम्िको िालग व्यवस्थापन, काया सम्पादन गना र्दथा 
सलिलर्को पदालधकारीको रुपिा रहने व्यश्चक्त र त्यस्र्ो व्यश्चक्तको िञ्जुरी ।  

(३) उपदफा (१) बिोश्चिि प्राप्त िएको लनवेदनको सम्बन्धिा दर्ाा अलधकारीिे 
आवश्यक अध्ययन र िाँचबझु गरी संस्था दर्ाा गना उश्चचर् ठानेिा दर्ाा गना सवकने वा दर्ाा गना 
नसवकने िए सो को लनणाय गरी लनवेदकिाई कारण सवहर् लिश्चखर् िानकारी गराउन ुपनेछ। 

(४) उपदफा (३) बिोश्चिि अध्ययन वा िाँचबझु गदाा प्रस्र्ाववर् संस्थाको उदे्दश्य 
वा काि कारबाहीको सम्बन्धिा कुनै कुरा स्पष्ट गना आवश्यक िएिा दर्ाा अलधकारीिे सम्बश्चन्धर् 
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लनवेदकिाई आग्रह गना वा थप कागिार् िाग गना सक्नेछ र त्यसरी थप कागिार् िाग िएकोिा 
सम्बश्चन्धर् व्यश्चक्तिे त्यस्र्ा कुरा स्पष्ट गनुा वा िाग बिोश्चििको कागिार् उपिब्ध गराउन ुपनेछ। 

(५) उपदफा (३) बिोश्चिि िएको लनणायिा श्चचत्त नबझु्ने ब्यश्चक्तिे त्यसको िानकारी 
पाएको पैलर्स (३५) ददनलित्र स्थानीय स्र्रको संस्था दर्ााको सम्बन्धिा लनणाय िएको िए सम्बश्चन्धर् 
श्चिल्िा अदािर् र अन्य स्र्रका संस्था दर्ााको सम्बन्धिा लनणाय िएको िए सम्बश्चन्धर् उच्च 
अदािर्िा पनुरावेदन गना सक्नेछ।  

७. संस्था दर्ाा गना इन्कार गना सवकनेिः (१) देहायको अवस्थािा दर्ाा अलधकारीिे संस्था दर्ाा गना 
इन्कार गना सक्नेछिः 

(क) संस्थाको नाि, श्चचन्ह वा उदे्दश्य वा काि कारबाही ििुकुको 
सावािौलिकर्ा, िौगोलिक अखण्डर्ा, रावियर्ा, राविय  एकर्ा वा राविय 
स्वाधीनर्ा प्रलर्कूि हनुे देश्चखएिा,  

(ख) संस्थाको नाि, उदे्दश्य वा काि कारबाही नेपािको संववधान वा प्रचलिर् 
कानून ववपररर् िएिा वा दफा २१ बिोश्चिि संस्थािे गना नहनुे वा 
गना नसक्ने कािसँग सम्बश्चन्धर् देश्चखएिा,  

(ग) संस्थाको उदे्दश्य वा काि कारबाही सवासाधारणको श्चर्शष्टर्ा, ियाादा, 
सदाचार वा सावािलनक नैलर्कर्ा प्रलर्कूि िएको देश्चखएिा,  

(घ) संस्थाको नाि संस्था दर्ााको िालग दफा ६ बिोश्चिि लनवदेन ददन ुिन्दा 
अश्चघ न ैदर्ाा िइसकेको अन्य कुन ैसंस्थाको नािसँग हबुह ुलििेको वा 
त्यस्र्ो संस्थाको नाििाई भ्रि पाने वा दद्वववधा पाने प्रकृलर्को िएिा,  

(ङ) दफा ६ को उपदफा (४) बिोश्चििको थप कागिार् वा वववरण 
उपिब्ध नगराएिा।  

(२) उपदफा (१) बिोश्चििको कुनै अवस्था उत्पन्न िएको कारणिे संस्था दर्ाा गना 
नसवकने िएिा दर्ाा अलधकारीिे सोको कारण खुिाई त्यस्र्ो अवस्थािा सधुार गरी ववधानको 
िस्यौदा पेर्श गना पन्र ददनको सिय ददनेछ र सो बिोश्चिि सधुार गरेको वववरण पेर्श गरेिा दर्ाा 
अलधकारीिे संस्था दर्ाा गनुा पनेछ। 

(३) उपदफा (२) बिोश्चििको वववरण पेर्श निएिा त्यस्र्ो लनवेदन स्वर्िः लनष्कृय 
हनुेछ।  

८. संस्था दर्ााको प्रिाणपत्रिः (१) दफा ६ को उपदफा (३) वा दफा ७ को उपदफा (२) बिोश्चिि 
दर्ाा अलधकारीिे संस्था दर्ाा गना लनणाय गरेिा लनवेदकिे र्ोवकए बिोश्चििको संस्था दर्ाा दस्र्ूर 
बझुाउन ुपनेछ।  
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(२) उपदफा (१) बिोश्चििको दस्र्ूर बझुाएिा दर्ाा अलधकारीिे संस्था दर्ाा गरी 
अनसूुची - २  बिोश्चििको ढाँचािा संस्था दर्ााको प्रिाणपत्र र लनििे प्रिाश्चणर् गरेको एक प्रलर् 
ववधान लनवेदकिाई वफर्ाा ददन ुपनेछ। 

(३) उपदफा (२) बिोश्चिि प्राप्त प्रिाणपत्र देश्चखन ेगरी संस्थाको कायााियिा राख्न ु
पनेछ। 

(४) उपदफा (२) बिोश्चिि प्रिाणपत्र प्राप्त िएिा संस्था स्थापना िएको िालननेछ 
र संस्थािे यस ऐन वा प्रचलिर् कानून बिोश्चिि सािाश्चिक काया गना वा गराउन सक्नेछ। 

९. संस्थािे कानूनी व्यश्चक्तत्व प्राप्त गनेिः (१) यस ऐन बिोश्चिि दर्ाा िएको संस्था कानूनी व्यश्चक्त 
हनुेछ।  

(२) उपदफा (१) बिोश्चििका संस्था एक स्वायत्त संस्था हनुेछ र सोही हैलसयर्िा 
यस ऐन वा प्रचलिर् कानून बिोश्चिि प्राप्त गने अलधकार सवुवधा र छूट प्रयोग गना, श्चिम्िेवारी र 
दावयत्व लनवााह गना र कर्ाव्यको पािना गना सक्नेछ।  

१०. संस्थाको ववधानिः (१) आफ्नो उदे्दश्य सलुनश्चिर् गरी कायाान्वयन गना, संस्थाको काया सम्पादन र 
आन्र्ररक काि, कारबाहीिाई संचािन र व्यवस्थापन गना प्रत्येक संस्थाको एक ववधान हनुेछ। 

(२) ववधानिा अन्यथा व्यवस्था िएकोिा बाहेक संस्था दर्ाा िएपलछ स्वर्िः ववधान 
प्रारम्ि िएको िालननेछ। 

(३) ववधान सदस्यहरुको िालग एक बाध्यात्िक लिखर् हनुेछ र यसको पािना गनुा 
प्रत्येक सदस्यको कर्ाव्य हनुेछ। 

(४) ववधानिा अनसूुची - ३ िा उल्िेश्चखर् ववषयहरु सिावेर्श िएको हनु ुपनेछ। 

(५) संस्थािे यो ऐन, प्रचलिर् कानून र्था ववधानको अधीनिा रही संस्थाको 
कायासम्पादन सम्बन्धी कायाववलधगर् ववषयहरु लनधाारण गना आवश्यक ववलनयिाविी बनाउन 
सक्नेछ। 

११. ववधान संर्शोधनिः (१) संस्थाको र्त्काि कायि रहेको कूि सदस्य िध्ये कश्चम्र्िा दईु लर्हाइ सदस्य 
उपश्चस्थर् िएको साधारण सिाको बैठकिा कश्चम्र्िा दईु लर्हाई बहिुर्बाट ववधानको संर्शोधन पाररर् 
हनु सक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोश्चिि पाररर् िएको ववधानको संर्शोधन स्वीकृलर्को िालग दर्ाा 
अलधकारी सिक्ष लनवेदन पेर्श गनुा पनेछ ।  

(३) उपदफा (२) बिोश्चिि पेर्श िएको संर्शोधन अध्ययन वा िाँचबझु गदाा दफा 
७ बिोश्चिि इन्कार गना सवकने प्रकृलर्को िएको नदेश्चखएिा दर्ाा अलधकारीिे लनवेदन प्राप्त िएको 
२१ ददनलित्र संर्शोधन स्वीकृर् िएको लिश्चखर् िानकारी सम्बश्चन्धर् संस्थािाई ददनपुनेछ।  
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(४) उपदफा (३) बिोश्चिि स्वीकृर् िएको संर्शोधन ववधानको अलिन्न अंग हनुेछ 
र स्वीकृर् िएको लिलर्बाट संर्शोलधर् ववधान प्रारम्ि हनुेछ ।  

१२. संस्थाको नवीकरणिः (१) दफा ८ को उपदफा (२) बिोश्चिि दर्ाा िएको संस्थाको दर्ाा प्रिाणपत्र 
िनु आलथाक वषािा दर्ाा िएको हो सोही आलथाक वषाको िालग बहाि रहनेछ र त्यसपलछ दफा ४० 
र ४१ को अधीनिा रही प्रत्येक आलथाक वषा प्रारम्िको कश्चम्र्िा र्ीन िवहना (असोि िसान्र्) 
लित्रिा नवीकरण गराउन ुपनेछ । र्र पवहिो पटक दर्ाा िएको संस्था िए दर्ाा िएको एक 
वषालित्र नवीकरण गराउन सवकनेछ ।  

(२) उपदफा (१) बिोश्चिि नवीकरण गराएको प्रिाणपत्र सोही आलथाक वषाको 
िालग िान्य हनुेछ। 

(३) उपदफा (२) िा िनुसकै कुरा िेश्चखएको िए र्ापलन कुनै संस्थािे एकैपटक 
पाँच आलथाक वषासम्िको िालग नवीकरण गराउन चाहेिा त्यस्र्ो संस्थािे बढीिा पाँच वषाको िालग 
एकिषु्ट नवीकरण दस्र्ूरं िकु्तानी गरी नवीकरण गराउन सक्नेछ ।  

(४) उपदफा (३) िा िनुसकैु कुरा िेश्चखएको िए र्ापलन त्यसरी नवीकरण गराएको 
कारणिे िात्र दफा २२ बिोश्चििको प्रलर्वेदन पेर्श गने श्चिम्िेवारीबाट त्यस्र्ो संस्थािे छूट पाएको 
िालनने छैन। 

पररच्छेद - ३ 

संस्थाको सदस्यर्ा र्था संगठनात्िक स्वरुप 

१३. सदस्यर्ािः (१) कायाकारी सलिलर्िे ववधानको अधीनिा रही कुनै पलन नेपािी नागररकिाई संस्थाको 
देहाय बिोश्चििको कुनै सदस्यर्ा ववर्रण गना सक्नेछिः  

(क) साधारण सदस्यर्ा,  
(ख) आिीवन सदस्यर्ा, 
(ग) ववधानिा व्यवस्था िए बिोश्चिि अन्य कुनै वकलसिको सदस्यर्ा। 

(२) उपदफा (१) िा िनुसकैु कुरा िेश्चखएको िए र्ापलन दफा ३१ को उपदफा 
(१) को खण्ड (ग) वा (च) बिोश्चििको संस्था दर्ाा गनाको िालग सो उपदफािे बाधा पयुााएको 
िालनने छैन। 

(३) कायाकारी सलिलर्िे संस्थाको साधारण सदस्यर्ा वा सह-सदस्यर्ा ववर्रण गदाा 
ववधानको अधीनिा रही धिा, वणा, िार्, िालर्, लिङ्ग, र्शारररीक अवस्था, अपाङ्गर्ा, स्वास््य श्चस्थलर्, 

बैवावहक श्चस्थलर्, गिाावस्था, आलथाक अवस्था, िाषा वा क्षेत्र, वैचाररक आस्था, उत्पश्चत्त वा यस्रै् अन्य 
कुनै आधारिा िेदिाव गना सक्ने छैन। 

(४) यस दफािा अन्यत्र िनुसकैु कुरा िेश्चखएको िए र्ापलन संस्थाको उदे्दश्य पूरा 
गना ववर्शेष योगदान पयुााएको वा पयुााउन सक्ने कुनै नेपािी ववश्चर्शष्ट व्यश्चक्तिाई संस्थािे िानाथा 
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सदस्यर्ा ववर्रण गना सक्नेछ।र्र त्यस्र्ो सदस्यिे साधारण सिािा िर्दान गना वा कायाकारी 
सलिलर्को उम्िेदवार हनु सक्ने छैन । 

(५) संस्थािे यस दफा बिोश्चिि ववर्रण गरेको सदस्यर्ाको वववरण अध्यावलधक 
राख्न ुपनेछ। 

(६) सदस्यर्ा ववर्रण र्था िर्दान सम्बन्धी अन्य व्यवस्था संस्थाको ववधान 
बिोश्चिि हनुेछ। 

१४. कायाकारी सलिलर्िः (१) सदस्यिे साधारण सिाबाट आफू िध्येबाट ववधानिा व्यवस्था िए बिोश्चििको 
पदालधकारी र्था सदस्य रहेको कश्चम्र्िा नौ िनाको एक कायाकारी सलिलर्को लनवााचन गनेछ ।  

(२) उपदफा (१) िा िनुसकै कुरा िेश्चखएको िए र्ापलन दफा ६ िा व्यवस्था 
िएको र्दथा सलिलर् संस्था स्थापना िएपलछ स्वर्िः कायाकारी सलिलर्िा रुपान्र्र हनुेछ र दर्ाा िए 
पिार् बढीिा ३ िवहना लित्रिा संस्थाको प्रारश्चम्िक वावषाक साधारण सिा संचािन गररसक्न ुपनेछ 
र सो अवलध सम्िको िालग र्दथा सलिलर् नै काया सलिलर्को हैलसयर्िा बहाि रहनेछ।  

(३) यस ऐन वा ववधानिा अन्यथा व्यवस्था िएकोिा बाहेक संस्थाको र्फा बाट 
गनुापने सम्पूणा काि, कारबाही उपदफा (१) बिोश्चििको कायाकारी सलिलर्िे गनेछ र संस्थाको 
र्फा बाट िएको काि कारबाही प्रलर् िवाफदेही हनुेछ ।  

(४) उपदफा (१) बिोश्चििको कायाकारी सलिलर् सिावेर्शी प्रकृलर्को र त्यसको 
कश्चम्र्िा एक लर्हाई सदस्य िवहिा हनु ुपनेछ ।  

(५) ववधानिा अन्यथा व्यवस्था िएकोिा बाहेक कायाकारी सलिलर्का पदालधकारी र 
सदस्यको पदावलध लनिहरुिे पदबहािी गरेको लिलर्बाट गणना हनुे गरी र्ीन वषाको हनुेछ। 

(६) संस्थािे कायाकारी सलिलर्को पदालधकारी र सदस्य वा त्यसिा िएको हेरफेरको 
वववरण लनवााचन वा त्यसरी हेरफेर िएको र्ीस ददन लित्र दर्ाा अलधकारी सिक्ष पेर्श गनुा पनेछ ।  

(७) कुनै एक संस्थाको कायाकारी सलिलर्को पदालधकारी र सदस्य सिान उदे्दश्य 
िएको अन्य संस्थाको कायाकारी सलिलर्को पदालधकारी रहन सक्ने छैन।र्र 

 (क) त्यस्र्ो संस्थाको सदस्य हनु, िर्दान गना वा संस्थाको अन्य काि, 

कारबाहीिा सहिागी हनु बाधा पने छैन ।  

(ख) कुनै कायासलिलर्को पदालधकारी वा सदस्य िएको कारणिे त्यस्र्ो 
संस्थािाई प्रलर्लनलधत्व गने िहासंघ वा त्यसको पदालधकारी हनु बाधा 
पने छैन ।  

(८) दर्ाा अलधकारीिे उपदफा (५) बिोश्चििको वववरण आफ्नो अलििेखिा 
अद्यावलधक गनुा पनेछ। 

(९) कायाकारी सलिलर्को वैठक सम्बन्धी कायाववलध र कायाकारी सलिलर्को अन्य 
काि, कर्ाव्य र अलधकार  ववधान र्था ववलनयिाविीिा व्यवस्था िए बिोश्चिि हनुेछ। 
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१५. साधारण सिािः (१) प्रत्येक वषा कश्चम्र्िा एक पटक संस्थाको साधारण सिा बस्न ुपनेछ, र त्यस्र्ो 
सिािाई वावषाकसाधारण सिा िालननेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोश्चििको साधारण सिािा संस्थाको सदस्यहरु उपश्चस्थर् हनु 
र सिाको बैठकिा सहिागी हनु सक्नेछन।्  

(३) वावषाक साधारण सिा बोिाउने र्था साधारण सिाको कायाववलध, काि, कर्ाव्य 
र अलधकार, यसिे सम्पादन गने कािको कायाववलध र्था त्यस सम्बन्धी अन्य व्यवस्था ववधान र्था 
ववलनयिाविीिा व्यवस्था िए बिोश्चिि हनुेछ।  

(४) उपदफा १ बिोश्चिि बस्ने बावषाक साधारण सिा आलथाक वषा सिाप्त िएको 
लिलर्िे बढीिा ६ िवहना लित्रिा बस्नपुनेछ। 

१६. ववर्शेष साधारण सिािः (१) ववधानिा व्यवस्था िएको अवस्था र र्शर्ािा संस्थाको ववर्शेष साधारण 
सिा बस्न सक्नेछ । 

(२) ववर्शेष साधारण सिाको काि, कर्ाव्य र अलधकार र्था त्यसको बैठक सम्बन्धी 
कायाववलध ववधान र्था ववलनयिाविीिा व्यवस्था िए बिोश्चिि हनुेछ। 
 

पररच्छेद - ४  

संस्थाको काया सञ्चािन र्था त्यसको लनयिन 

१७. संस्थाको कायाक्षते्रिः (१) संस्थािे काया सम्पादन गने िौगोलिक काया क्षेत्र ववधानिा उल्िेख िए 
बिोश्चिि हनुेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोश्चिि िौगोलिक काया क्षेत्र उल्िेख गदाा संस्थािे आफ्नो 
काि, कारबाही राविय, प्रदेर्श,  स्थानीय र्ह वा त्यसको कुनै वडा वा टोि कुन स्र्रिा सञ्चािन वा 
ववस्र्ार गने हो सो कुरा स्पष्ट रुपिा उल्िेख गनुा पनेछ। 

(३) संस्थािे आफ्नो उदे्दश्य पूरा गना कुनै काि, कारबाही सञ्चािन गदाा उपदफा(२) 
िा उल्िेख िएको िौगोलिक काया क्षेत्रको सीिा लित्र सीलिर् रहन ुपनेछ।  

(४) उपदफा (३) िा िनुसकै कुरा िेश्चखएको िए र्ापलन सम्बश्चन्धर् कायाक्षते्रिा 
आफ्नो काि, कारबाही सञ्चािन गने अलधकार प्राप्त कुनै संस्थासँग साझेदारीिा काि गने आपसिा 
सहकाया गना वा त्यस्र्ो संस्थािाई कुनै वकलसििे सहयोग गना अको काया क्षेत्रको िालग अलधकार 
प्राप्त संस्थािाई बाधा पयुााएको िालनने छैन। 

(५) यो ऐन प्रारम्ि हनु ुअश्चघ दर्ाा िई संचािनिा रहेको संस्थािे यो ऐन प्रारम्ि 
िएको छ िवहना लित्र आफ्नो ववधान संर्शोधन गरी कायाक्षेत्र लनधाारण गनुा पनेछ र त्यसको सूचना 
दर्ाा अलधकारीिाई ददन ुपनेछ । 

(६) उपदफा (५) बिोश्चििको सूचना नददएिा त्यस्र्ो संस्थाको कायाक्षेत्र स्वर्िः 
लनष्कृय हनुेछ। 
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१८. संस्थाको वगीकरणिः (१) संस्थािे ववधान बिोश्चिि आफ्नो उदे्दश्य पूरा गदाा कुन प्रकृलर्को संस्थाको 
हैलसयर्िा काया सम्पादन गने हो सो कुरा ववधानिा उल्िेख गनुा पनेछ ।  

(२) उपदफा (१) को प्रयोिनको िालग संस्थािाई अन्य कुराको अलर्ररक्त देहायको 
प्रकृलर्को रुपिा र्ोवकए बिोश्चिि वगीकरण गनुा पनेछिः 

(क) सचेर्ना प्रविान वा िागरण, 

(ख) अलधकारको पैरबी वा प्रविान,  

(ग) सािाश्चिक कल्याण वा परोपकार,  

(घ) सािाश्चिक सेवा वा सािाश्चिक पररचािन,  

(ङ) पयाावरण वा वार्ावरण संरक्षण,  

(च) सािाश्चिक न्याय,  

(छ) सािदुावयक ववकास,  

(ि) सरु्शासन, िोकर्न्त्र वा िैवङ्गक न्याय र्था सिावेर्शी ववकास,  

(झ) उपिोक्ता वहर् र सरोकार संरक्षण, 

(ञ) अध्ययन वा अनसुन्धान, 

(ट) पेर्शागर् वहर् प्रविान र संरक्षण, 

(ठ) धालिाक वा साँस्कृलर्क प्रविान, 

(ड) ववकास लनिााणका आयोिना कायाान्वयन, 

(ढ) व्यावसाय प्रविान गने, 

(ण) र्ोवकए बिोश्चििको अन्य प्रकृलर्। 

(३) संस्थािे आफ्नो ववधानिा िनु प्रकृलर्को वगीकरणिा दर्ाा हुँदाको बखर् 
आफूिाई राखेको छ सोही प्रकृलर्को उदे्दश्यिा सीलिर् रही आफ्नो उदे्दश्य कायाान्वयन गनुा पनेछ।  

(४) उपदफा (३) िा िनुसकैु कुरा िेश्चखएको िए र्ापलन एक िन्दा बढी प्रकृलर्को 
उदे्दश्य कायाान्वयन गनाको िालग कुनै संस्था दर्ाा िएको िए र्ोवकए बिोश्चििको दस्र्ूर िकु्तानी 
गनुा पनेछ। 

(५) यस दफािा अन्यत्र िनसकैु कुरा िेश्चखएको िए र्ापलन यो ऐन प्रारम्ि हनु ु
अश्चघ दर्ाा िइसकेको संस्थािे यो ऐन प्रारम्ि िएको छ िवहना लित्र उपदफा (२) बिोश्चिि वगीकरण 
हनु दर्ाा अलधकारीिाई लिश्चखर् सूचना ददन ुपनेछ।  

१९. संस्थािे गना सक्ने काििः (१) संस्थािे आफ्नो उदे्दश्य पूरा गना यो ऐन, प्रचलिर् कानून र्था ववधानको 
अधीनिा रही आवश्यक काि गना सक्नेछ ।  

(२) संस्थािे उपदफा (१) बिोश्चिि उदे्दश्यसँग लनकटर्ि सम्बन्ध राख्ने अन्य 
आवश्यक काि पलन गना सक्नेछ। 
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(३) उपदफा (१) र्था (२) को सवासािान्यर्ािा प्रलर्कूि नहनुे गरी संस्थािे खास 
गरी देहायको काि गना वा गराउन सक्नेछिः  

(क) आफ्नो उदे्दश्य कायाान्वयनका िालग आवश्यक कायाक्रि र्िूािा गना र 
त्यसको कायाान्वयन गने, 

(ख) खण्ड (क) बिोश्चििको कायाक्रि कायाान्वयन गना आवश्यक स्रोर् िटुाउने, 
(ग) ववधानको अधीनिा रही आफ्नो काया क्षेत्र लित्र र्शाखा कायाािय खोल्ने र 

त्यस िाफा र् काया सम्पादन गने, 

(घ) संस्थाको बिेट र्िूािा गरी कायाान्वयन गने, 

(ङ) आफ्नो उदे्दश्य पूरा गनाका िालग सदस्यहरुिाई वा स्वयि सेवकिाई 
पररचािन गने, 

(च) आफ्नो उदे्दश्य कायाान्वयन गना किाचारी, कािदार वा सल्िाहकार लनयशु्चक्त 
गने र लनिहरुको पाररश्रलिक, सवुवधा र सेवाका र्शर्ा लनधाारण गने, 

(छ) संस्थाको चि वा अचि, िौलर्क वा अिौलर्क र िूर्ा वा अिूर्ा सम्पश्चत्तको 
संरक्षण गने, 

(ि) आफ्नो उदे्दश्य पूरा गना आवश्यक पने सािाग्री प्रकार्शन गने र प्रचार प्रसार 
गने,  

(झ) खण्ड (ि) बिोश्चििको सािाग्री ववक्री ववर्रण गने, 

(ञ) सािाश्चिक सचेर्ना र सािाश्चिक िागरण प्रविान गने, 

(ट) राविय र्था अन्र्रााविय गैर सरकारी संस्था, कुनै पलन व्यश्चक्त, नेपाि सरकार, 

प्रदेर्श सरकार वा स्थानीय र्हबाट प्राप्त दान, अनदुान वा सहायर्ा स्वीकार 
गने, 

(ठ) नागररक संस्कृलर्को िगेणाा र प्रविान गने, 

(ड) राविय एकर्ा र सािाश्चिक सद्भाव प्रविान गने, 

(ढ) सािाश्चिक सेवा र स्वयंसेवी िावनाको प्रविान र ववस्र्ार गने, 

(ण) खण्ड (ग) अन्र्गार् त्यस्र्ा बुदँाहरु ववधानिा उल्िेख निएको अवस्थािा 
िने सो अश्चघ दर्ाा अलधकारीबाट स्वीकृलर् लिन ुपने। 

(४) संस्थािे उपदफा (३) को खण्ड (च) बिोश्चिि किाचारी लनयशु्चक्त गदाा खिुा 
प्रलर्स्पधााबाट गनुा पनेछ, र्र कुनै खास काि गना एक वषािन्दा कि अवलधका िालग लनयकु्त गदाा 
खिुा प्रलर्स्पधाा गराउन ुपने छैन। 

२०. अनिुलर् प्राप्त गनुा पनेिः (१) संस्थािे दफा १९ बिोश्चिि आफ्नो उदे्दश्य पूरा गना वा उदे्दश्य पूरा 
गना सम्पादन गना सक्ने अन्य काि गना प्रचलिर् कानून बिोश्चिि कुनै अलधकारी वा लनकायको छुटै्ट 
अनिुलर्पत्र वा इिािर्पत्र लिन ुपने रहेछ िने संस्था दर्ाा िएको वा ववधान स्वीकृर् िएको कारणिे 
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िात्र संस्थािे त्यस्र्ा उदे्दश्य पूरा गना वा उदे्दश्य पूरा गना सम्पादन गने अन्य काि गना स्वर्िः 
त्यस्र्ा अनिुलर्पत्र वा इिािर्पत्र प्राप्त गरेको िालनने छैन । 

(२) संस्था दर्ाा नगरी वा अनिुलर्पत्र वा इिािर्पत्र नलिई कुनै पलन काि 
कारबाहीहरु संचािन गना पाउने छैन। 

२१. संस्थािे गना नहनुे र गना नसक्ने काििः (१) यस ऐनिा अन्यत्र िनुसकै कुरा िेश्चखएको िएर्ापलन 
संस्थािे देहायको कुनै काि गना वा गराउन हुँदैनिः 

(क) नेपािका सावािौिसत्ता, िौगोलिक अखण्डर्ा, रावियर्ा वा स्वाधीनर्ािा खिि पाने, 

(ख) ििुकुको ववरुि िाससुी गने वा गराउने, 
(ग) संस्थाको िानकारीिा आएको राविय गोपनीयर्ा िङ्ग गने, 

(घ) नेपािको सरुक्षािा आचँ पयुााउने गरी कुन ैववदेर्शी राज्य, सङ्गठन वा प्रलर्लनलधिाई 
सहयोग गने, 

(ङ) कानून बिोश्चिि राज्यरोह हनुे, 
(च) संघीय इकाई बीचको ससुम्बन्ध खिि पाने, 

(छ) िालर्य वा साम्प्रदावयक ववदे्वष फैिाउने, 
(ि) ववलिन्न िार्, िालर्, धिा र सम्प्रदायबीचको ससुम्बन्धिा खिि पाने, 

(झ) वहँसात्िक काया गना दरुुत्साहन ददने वा वहँसाको प्रचार प्रसार गने वा गराउने । 

(२) उपदफा (१) िा उल्िेख िएको कािको अलर्ररक्त संस्थािे देहायको काि 
गना सक्ने छैनिः 

(क) सावािलनक नैलर्कर्ाको प्रलर्कूि हनुे कुनै काि गने वा गराउने, 
(ख) कुनै व्यापार, व्यवसाय वा पेर्शा संचािन गने वा िनुाफा किाउने वा 

िनुाफा ववर्रण गने कुनै काि गने वा गराउने, 
स्पष्टीकरणिः संस्थािे आफ्नो कोषको रकि बैंकिा िम्िा गरेको वा र्त्काि संस्थािाई आवश्यक नपने 

रकि कुनै िगानी गरेको वा यस ऐन बिोश्चिि सावािलनक कल्याणको िालग कुनै पररयोिना 
कायाान्वयन गरेको कारणबाट प्राप्त गने िनालसव प्रलर्फििाई व्यापार वा िनुाफा किाएको 
िालनने छैन। 

(ग) दिगर् रािनीलर्क काि कारबाई संचािन गने वा कुन दिको पक्ष 
वा ववपक्षिा प्रचार प्रसार गने वा गराउने,  

(घ) उपदफा (१) िा िेश्चखएकोिा बाहेक प्रचलिर् कानून प्रलर्कूि हनु े
अन्य कुनै काि गने वा गराउने । 

(३) उपदफा (२) को खण्ड (ख) िा िनुसकैु कुरा िेश्चखएको िए र्ापलन कानून 
बिोश्चिि िघवुवत्त कायाक्रि  संचािन गना अलधकार प्राप्त अलधकारीबाट अनिुलर् प्राप्त संस्थािाई 
त्यस्र्ो कायाक्रि संचािन गना बाधा पने छैन। 
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(४) संस्थािे वा संस्थाको र्फा बाट उपदफा (१) वा (२) बिोश्चििको कुनै काि 
गरेको िएिा त्यस्र्ो काि िनु  व्यश्चक्तिे गरेको हो सोही व्यश्चक्त र त्यस्र्ो व्यश्चक्त पवहचान हनु 
नसकेिा सम्बश्चन्धर् संस्थाको कायाकारी सलिलर्को पदालधकारी श्चिम्िेवार रहने छन।् 

(५) उपदफा (१) वा (२) बिोश्चििको कुनै काि संस्था लित्र वा संस्थाका 
पदालधकारी वा किाचारीिे गरेको कुरा संस्थािाई िानकारी िए पलछ सम्बश्चन्धर् संस्थािे त्यस्र्ो 
कािको सम्बन्धिा अलधकार प्राप्त अलधकारीिाई िानकारी गराई सम्बश्चन्धर् पदालधकारी वा 
किाचारीिाइ कारबाही गरेको रहेछ िने त्यस्र्ो काि सम्बश्चन्धर् संस्थािे गरेको िालनने छैन। 

२२. वावषाक प्रलर्वेदन पेर्श गनुा पनेिः (१) संस्थािे प्रत्येक आलथाक वषा प्रारम्ि िएको र्ीन िवहना लित्र 
अश्चघल्िो आलथाक वषािा त्यस्र्ो संस्थािे सञ्चािन गरेको काि कारबाहीको वावषाक प्रलर्वेदन दर्ाा 
अलधकारी सिक्ष पेर्श गनुा पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोश्चििको प्रलर्वेदनिा अन्य कुराको अलर्ररक्त देहायको वववरण 
उल्िेख वा संिग्न गनुा पनेछिः 

(क) संस्थािे संचािन गरेको कायाक्रि वा पररयोिनाको वववरण, 

(ख) खण्ड (क) बिोश्चििको कायाक्रि वा पररयोिना सञ्चािन गदाा िागेको 
रकि र्था त्यसको स्रोर्, 

(ग) खण्ड (क) बिोश्चििको कायाक्रि वा पररयोिनाको सञ्चािनबाट प्राप्त िाि 
िािग्राहीको वववरण, 

(घ) संस्थािा संिग्न किाचारी र कािदार 

(ङ) संस्थाको आलथाक प्रलर्वेदन, 

(च) अन्य आवश्यक वववरण। 
 

पररच्छेद - ५  
ववदेर्शी र्था अन्र्रााविय गैर सरकारी संस्था 

२३. अनिुलर् पत्र प्राप्त गनुा पनेिः (१) यस गाउँपालिका लित्र स्वयंिे वा स्थानीय संघ संस्थासँगको 
साझेदारीिा काि गना वा कुनै पररयोिना सञ्चािन गना चाहने कुनै पलन ववदेर्शी नागररक एवं 
अन्र्रााविय गैर सरकारी संस्थािे नेपाि सरकारको स्वीकृलर् लिईसकेको हो िने त्यस्र्ो व्यश्चक्त वा 
संस्थािाई गाउँपालिका लित्र काया गना वा पररयोिना संचािन गना स्वीकृलर् प्रदान गनेछ। र्र सो 
को पूवा िानकारी अलधकार प्राप्त अलधकारीिाई गराउन ुपनेछ। 

(२) उपदफा (१) िा िनुसकैु कुरा उल्िेख िएर्ा पलन त्यस्र्ो व्यश्चक्त वा संस्थािे 
कायाक्रि सञ्चािन गनुा पूवा देहायको वववरण र्था कागिार् सवहर् र्ोवकएको ढाँचािा दर्ाा अलधकारी 
सिक्ष लनवेदन पेर्श गनुापनेछ। 

(क) सम्बश्चन्धर् संस्था कुन ििकुिा दर्ाा िएको हो, सो को वववरण,  
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(ख) सम्बश्चन्धर् संस्थाको ववधान र त्यसको नेपािी िाषािा गररएको 
आलधकाररक अनवुाद,  

(ग) काि गना चाहेको िौगोलिक क्षेत्र, 

(घ) गना चाहेको काि वा सञ्चािन गना चाहेको पररयोिना र त्यसको िालग 
अनिुालनर् वावषाक बिेट रकि, 

(ङ) खण्ड (घ) बिोश्चििको काि गना वा पररयोिना संचािन गना आवश्यक 
बिेट रकि र त्यसको स्रोर्, 

(च) सहकाया गना प्रस्र्ाव गररएको गाउँपालिका लित्रको संस्थाको वववरण। 

(३) उपदफा (२) (क) बिोश्चिि लनवेदन प्राप्त िएिा दर्ाा अलधकारीिे यसको 
अध्ययन र िाँचबझु गरी लनवेदन प्राप्त िएको कश्चम्र्िा ३० ददन लित्र लनवेदन गने ववदेर्शी नागररक 
वा अन्र्रााविय गैर सरकारी संस्था र्था नेपािको प्रचलिर् काननु बिोश्चिि अन्य स्थालनय र्हहरुिा 
स्थाई ठेगाना रही दर्ाा िएका गैर नाफािूिक संस्थाहरुिाई यस गाउँपालिकािा कुनै काि गना वा 
पररयोिना सञ्चािन गना अनिुलर् ददन सवकने वा नसवकने सो सम्बन्धिा लनणाय गना देहायको सलिलर् 
सिक्ष पेर्श गनुा पनेछ। 

संयोिक   - गाउँपालिका अध्यक्ष 

सदस्य    - गाउँपालिका उपाध्यक्ष 

सदस्य   - प्रिखु प्रर्शासकीय अलधकृर्  

सदस्य   - पररयोिना सञ्चािन हनुे सम्बश्चन्धर् वडाको अध्यक्ष 

सदस्य   - पररयोिना सम्बश्चन्धर् ववषयगर् र्शाखाको प्रिखु  

सदस्य सश्चचव  - योिना र्शाखा प्रिखु 

(४) उपदफा (३) बिोश्चिि लनणाय गदाा सलिलर्िे त्यस्र्ो संस्थािाई अनिुलर् ददन 
नसवकने िएिा दर्ाा अलधकारीिे त्यसको कारण खिुाई सम्बश्चन्धर् संस्थािाई लिश्चखर् िानकारी ददन ु
पनेछ। 

(५) उपदफा (३) बिोश्चिि सलिलर्िे अनिुलर् ददन सवकने गरी लनणाय गरेिा दर्ाा 
अलधकारीिे र्ोवकएको ढाँचािा अनिुलर्पत्र प्रदान गनुा पनेछ। 

(६) उपदफा (५) बिोश्चिि अनिुलर्पत्र प्रदान गदाा दर्ाा अलधकारीिे िनालसव र्शर्ा 
र्ोक्न सक्नेछ र त्यस्र्ो र्शर्ा पािना गनुा सम्बश्चन्धर् लनवेदक व्यश्चक्त वा संस्थाको कर्ाव्य हनुेछ। 

(७) यस दफा बिोश्चिि अनिुलर्पत्र प्राप्त गना लनवेदक व्यश्चक्त वा संस्थािे र्ोवकएको 
रकि अनिुलर्पत्र दस्र्ूर बापर् बझुाउन ुपनेछ। 

(८) यस दफािा अन्यत्र िनसकैु कुरा िेश्चखएको िए र्ापलन ववदेर्शी नागररक वा 
अन्र्रााविय गैर सरकारी संस्था वा त्यस्र्ो संस्थाको प्रलर्लनलध, पदालधकारी वा किाचारीिे नेपाििा 
कायासम्पादन गदाा यो ऐन र प्रचलिर् कानूनको पािना गनुा पनेछ। 
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(९) ववदेर्शी नागररक वा अन्र्रााविय गैर सरकारी संस्थािे आफ्नो कायासम्पादन पूरा 
गरेको वा अन्य कुन कारणिे यस गाउँपालिका लित्र काि गना नसक्ने अवस्था िएिा त्यस्र्ो 
संस्थाको यस गाउँपालिकािा रहेको चि र अचि सम्पश्चत्त सम्बश्चन्धर् पक्षसँग िएको सम्झौर्ािा 
अन्यथा व्यवस्था िएकोिा बाहेक गाउँपालिकािा हस्र्ान्र्रण हनुेछ। 

२४. स्थानीय संस्थासँग साझेदारी गनुा पनेिः (१) यस गाउँपालिका लित्र कुनै काि गने वा पररयोिना 
संचािन गने ववदेर्शी नागरीक वा अन्र्रााविय गैर सरकारी संस्थािे यस गाउँपालिकािा दर्ाा िएको 
कुनै पलन संस्थासँग साझेदारीिा वा त्यस्र्ा संस्थािाई सहिागी गराई त्यस्र्ो काि गनुा वा पररयोिना 
संचािन गनुा पनेछ। 

(२) उपदफा (१) को प्रयोिनको िालग संस्था छनौट गदाा प्रलर्स्पधाात्िक हनुे गरी 
र्ोवकए बिोश्चििको कायाववलध परुा गनुा पनेछ। 

(३) उपदफा (२) िा िनुसकैु कुराहरु उल्िेख िएर्ा पलन यस गाउँपालिका लित्र 
सवक्रय रहेका संस्थाहरु आफैिे ववदेर्शी नागरीक वा अन्र्रााविय गैर सरकारी संस्थासँग प्रत्यक्ष 
सम्पका िा रही कोष र्था अनदुान रकि प्राप्त गरी कायाक्रि संचािन गना यस ऐनिे बाधा पने छैन। 

२५. पररयोिना सम्झौर्ा गनेिः ववदेर्शी नागररक वा अन्र्रााविय गैर सरकारी संस्थािे गाउँपालिका लित्र 
कुनै पररयोिना कायाान्वयन गनुा पने िएिा र्ोवकए बिोश्चिि गाउँपालिकासँग पररयोिना सम्झौर्ा 
गनुा पनेछ। 

२६. बैवकङ्ग प्रणािी िाफा र् रकि ल्याउन ुपनेिः (१) दफा २३ को उपदफा (५) बिोश्चिि अनिुलर् प्राप्त 
गरेको संस्थािे आठराई गाउँपालिका लित्र काि गने वा पररयोिना कायाान्वयन गने प्रयोिनका 
िालग नेपाििा रकि ल्याउँदा बैवकङ्ग प्रणािी िाफा र् हस्र्ान्र्रण वा िकु्तानी हनुे गरी ल्याउन ु
पनेछ। 

(२) प्रचलिर् कानूनिा िनुसकैु कुरा िेश्चखएको िएर्ापलन संस्थािे उपदफा (१) 
बिोश्चिि नेपाििा ल्याएको रकिको ववदेर्शी िरुािा खार्ा संचािन गना सक्नेछ। 

२७. नेपािी िानव स्रोर् उपयोग गनुा पनेिः (१) दफा २३ को उपदफा (५) बिोश्चिि आठराई 
गाउँपालिकािा कुनै काि वा कुनै पररयोिना संचािन गने संस्थािे त्यस्र्ो काि गदाा वा पररयोिना 
संचािन गदाा आवश्यक हनुे ववर्शेषज्ञ, किाचारी, सल्िाहकार वा कािदार नेपािी नागररकिाई लनयशु्चक्त 
गनुा पनेछ र कायाक्रि संचािनाथा आवश्यक पने िनर्शश्चक्त लनयशु्चक्त गदाा यस गाउँपालिका लित्रका 
नागररकहरुिाई पवहिो प्राथलिकर्ा प्रदान गनुापनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोश्चिि लनयशु्चक्त गदाा स्थानीय स्र्रको सिाचार पत्रिा र्था 
सचुना टाँस गरी कश्चम्र्िा एक्काइ ददनको सिय ददइ दईु पटकसम्ि ववज्ञापन गरी आव्हान गनुा 
पनेछ। यसबाट पलन उपयकु्त ववर्शेषज्ञ वा किाचारीहरु स्थानीय स्र्रबाट उपिब्ध हनु नसकेिा 
त्यसको सबदु र प्रिाण सवहर् अन्य स्थानको नेपािी नागररकहरुिाई लनयशु्चक्त प्रदान गना सक्नेछ। 
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(३) यस दफािा अन्यत्र िनुसकैु कुरा िेश्चखएको िए र्ापलन दफा २३ को उपदफा 
(५) बिोश्चिि नेपाििा काि गना अनिुलर् प्राप्त संस्थाको आवासीय वा नेपाि कायााियका प्रलर्लनलधको 
रुपिा एक िना ववदेर्शी नागररकिाई नेपाि सरकारिे संस्थािा काि गने अनिुलर् प्रदान गनेछ। 

पररच्छेद - ६  

आलथाक सहयोग सम्बन्धी व्यवस्था 

२८. आलथाक सहयोग प्राप्त गना अनिुलर् प्राप्त गनुा पनेिः (१) कुनै कायाक्रि संचािन वा पररयोिना 
कायाान्वयन गना ववदेर्शी नागररक, ववदेर्शी सरकार वा लनकाय, अन्र्रााविय गैर सरकारी संस्थाबाट 
वस्र्गुर्, प्राववलधक, आलथाक वा अन्य कुनै सहयोग वा अनदुान प्राप्त गना चाहने संस्थािे देहायका 
वववरण खिुाइ स्वीकृलर्को िालग दर्ाा अलधकारी सिक्ष र्ोवकएको ढाँचािा लनवेदन ददन ुपनेछिः 

(क) संस्थाको दर्ाा लिलर् र त्यसको संश्चक्षप्त वववरण, 

(ख) संस्थाको िखु्य उदे्दश्यहरु, 

(ग) संचािन गना वा कायाान्वयन गना प्रस्र्ाव गररएको कायाक्रि वा 
पररयोिना,  

(घ) कायाक्रि संचािन वा पररयोिना कायाान्वयन गना आवश्यक हनुे 
रकि। 

(ङ) कायाक्रि संचािन वा पररयोिना कायाान्वयन गनाको िालग सहयोग 
प्रदान गने ववदेर्शी नागररक र्था अन्र्रााविय गैर सरकारी संस्थाको 
वववरण । 

(२) उपदफा (१) बिोश्चिि लनवेदन प्राप्त िएिा दर्ाा अलधकारीिे गाउँ 
कायापालिकासँग सिन्वय गरी लनवेदन प्राप्त िएको १५ ददन लित्र स्वीकृलर् ददन ु पने िनालसव 
देश्चखएिा स्वीकृलर् प्रदान गनेछ। 

२९. प्रयोिन बिोश्चिि रकि खचा गनुा पनेिः (१) संस्थािे िनु प्रयोिनको िालग नेपाि सरकार, प्रदेर्श 
सरकार, स्थानीय र्ह, ववदेर्शी सरकार वा नेपाि श्चस्थर् ववदेर्शी लनयोग, अन्र्रााविय ववश्चत्तय संस्था वा 
ववदेर्शी नागररक एवं अन्र्रााविय गैर सरकारी संस्थाबाट रकि प्राप्त गरेको हो सोही प्रयोिनको 
िालग खचा गनुा पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोश्चिि खचा गरेको वववरणको एक प्रलर् प्रलर्वेदन दर्ाा 
अलधकारीिाई ददन ुपनेछ। 

पररच्छेद - ७ 

दर्ाा अलधकारी र्था त्यसको काि, कर्ाव्य र अलधकार 

३०. दर्ाा अलधकारीका कायााियिः (१) दर्ाा अलधकारीको कायाािय िन्नािे गाउँ कायापालिकाको 
कायााियिाई िालननेछ। 
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(२) उपदफा (१) बिोश्चििको दर्ाा अलधकारीको अलर्ररक्त लनििाई सहयोग गना 
सहायक अलधकारी र अन्य आवश्यक किाचारीहरु र्था अन्य साधन र स्रोर् गाउँपालिकािे उपिब्ध 
गराउनेछ। 

३१. दर्ाा अलधकारीको काि, कर्ाव्य र अलधकारिः (१) यस ऐनिा अन्यत्र िेश्चखएको काि, कर्ाव्य र 
अलधकारको अलर्ररक्त दर्ाा अलधकारीको अन्य काि, कर्ाव्य र अलधकार देहाय बिोश्चिि हनुेछिः 

(क) संस्थाको संचािन, लनयिन र व्यवस्थापनिाई सहिीकरण गने, 

(ख) संस्थाको संचािन र व्यवस्थापनको सम्बन्धिा गाउँपालिका र सािाश्चिक 
संस्थालबच सिन्वय गना सहयोग गने, 

(ग) संस्थािाई प्रचलिर् कानून बिोश्चिि उपिब्ध हनुे सवुवधाको सहि पहुँच 
सलुनश्चिर् गना सहयोग गने, 

(घ) सािाश्चिक संस्थाको दर्ाा, संचािन, लनयिन र व्यवस्थापनका सम्बन्धिा 
सिय सियिा गनुापने नीलर्गर्, संस्थागर् र कानूनी सधुारका सम्बन्धिा 
गाउँ कायापालिकािाई सझुाव ददने,  

(ङ) कायाक्रि संचािन पररयोिना कायाक्रि वा काया क्षेत्रको सम्बन्धिा 
संस्थाबीच वववाद उत्पन्न िएिा त्यसको िेिलििाप गराउने वा 
िध्यस्थको रुपिा वववाद सिाधान गने, 

(च) र्ोवकए बिोश्चििको अन्य काया गने वा गराउने। 

(२) दर्ाा अलधकारीिे आफूिे सम्पादन गरेको काि कारबाहीको वावषाक प्रलर्वेदन 
आलथाक वषा सिाप्त िएको छ िवहना लित्र गाउँ कायापालिका सिक्ष पेर्श गनेछ। 

(३) उपदफा (२) बिोश्चििको प्रलर्वेदनिा अन्य कुराको अलर्ररक्त देहायको वववरण 
उल्िेख गनुा पनेछिः 

(क) गाउँपालिकािा दर्ाा िई वा यस ऐन अगावै दर्ाा िई गाउँपालिकाको 
स्वीकृलर् लिई संचािनिा रहेका कूि संस्थाको वववरण,  

(ख) गाउँपालिका लित्र कायारर् कुि ववदेर्शी नागररक र्था अन्र्रााविय गैर 
सरकारी संस्थाको वववरण र सो को अनदुानिा संचालिर् स्थालनय 
संस्थाहरुको वववरण 

(ग) खण्ड (क) र (ख) बिोश्चििको संस्थािा संिग्न िानव स्रोर्को वववरण, 

(घ) खण्ड (क) र (ख) बिोश्चििको संस्थाको कुि ववश्चत्तय कारोबारको 
वववरण, 

(ङ) संस्थाको लनयिन गना दर्ाा अलधकारीिे गरेको काि कारवाहीको वववरण, 

(च) प्रलर्वेदनिे सिेटेको आलथाक वषा लित्र लनिम्बन वा खारेि गररएको 
संस्थाको वववरण, 
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(छ) संस्थाका काि कारबाहीिाई प्रिावकारी र पारदर्शी बनाउन र संस्थाको 
दीगोपना सलुनश्चिर् गना स्थानीय र्हिे गनुा पने नीलर्गर्, कानूनी र 
संस्थागर् सधुारका वववरण, 

(ि) अन्य आवश्यक वववरण। 

(४) गाउँ कायापालिकािे उपदफा (३) बिोश्चिि प्राप्त िएको प्रलर्वेदनिाई 
िानकारीका िालग गाउँ सरु्शासन सलिलर् िाफा र् गाउँ सिािा पेर्श गनेछ। 

३२. लनदेर्शन ददन सक्नेिः दर्ाा अलधकारीिे यो ऐन वा यस ऐन अन्र्गार् बनेको लनयिाविीको अधीनिा 
रही आफूिे दर्ाा गरेका संस्थाको काि कारबाहीिाई अझ बढी ियााददर्, पारदर्शी, सिािसेवी वा 
कल्याणकारी बनाई यसको दीगोपनिाई सलुनश्चिर् गना सिय सियिा लिश्चखर् लनदेर्शन ददन सक्नेछ। 

३३. आचार संवहर्ािः (१) कायाकारी सलिलर्िे सम्बश्चन्धर् संस्थाका प्रकृलर् अनसुार कायाकारी सलिलर्को 
पदालधकारी वा सदस्यिे पािना गनुा पने आचार संवहर्ा बनाइ िाग गनुा पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोश्चििको आचार संवहर्ा पािना गनुा सम्बश्चन्धर् पदालधकारी वा 
सदस्य वा संस्थाका कर्ाव्य हनुेछ। 

(३) दर्ाा अलधकारीिे सिय सियिा संस्था, प्रवन्ध सलिलर्का पदालधकारी वा सदस्यिे 
उपदफा (१) बिोश्चििका आचार संवहर्ा पािना गरे वा नगरेको अनगुिन गना वा गराउन 
सक्नेछ। 

३४. अनगुिन गनेिः (१) दर्ाा अलधकारीिे यस ऐन बिोश्चिि संस्था संचािन िए वा निएको आफै वा 
कुनै ववर्शेषज्ञ लनयशु्चक्त गरी अनगुिन गना वा गराउन सक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोश्चिि अनगुिन गदाा वा गराउँदा अनगुिन गने अलधकारीिे 
सम्बश्चन्धर् संस्थाबाट आवश्यक कागिार् र वववरण िाग गना सक्नेछ र त्यस्र्ा कागिार् वा वववरण 
उपिब्ध गराउन ुसम्बश्चन्धर् संस्थाको कर्ाव्य हनुेछ। 

पररच्छेद - ८  

संस्थाको कोष, िेखा, िेखापरीक्षण र्था सम्पश्चत्तको व्यवस्थापन 

३५. संस्थाको कोषिः (१) आफ्नो उदे्दश्य पूरा गनाका िालग आवश्यक कायाक्रि वा आयोिना सञ्चािन 
गना वा काि कारबाही गना वा गराउन संस्थाका एक छुटै्ट कोष हनुेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोश्चििको कोषिा देहायका रकि िम्िा हनुेछनिः  

(क) सदस्यर्ा र्शलु्क वा सदस्यर्ा नवीकरण र्शलु्क वापर् प्राप्त रकि,  

(ख) संस्थािे उत्पादन गरेका कुनै प्रकार्शनको ववक्रीबाट प्राप्त रकि, 

(ग) संस्थािाई र्त्काि आवश्यक निएको रकि िगानीबाट प्राप्त प्रलर्फि 
वापर्का रकि,  
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(घ) नपेाि सरकार प्रदेर्श सरकार वा स्थानीय र्ह वा अन्य कुनै सरकारी 
संस्थाबाट कुनै वकलसििे प्राप्त गरेको रकि, 

(ङ) कुनै कम्पनी वा संगदठर् संस्थाबाट संगदठर् सािाश्चिक श्चिम्िेवारी 
(कपोरेट ररस्पोन्सीववलिटी) अन्र्रगर् खचा गना प्राप्त हनु सक्ने रकि, 

(च) ववदेर्शी व्यश्चक्त वा संस्था वा ववदेर्शी सरकार वा अन्र्रााविय लनकायबाट 
प्राप्त रकि, 

(छ) कुनै व्यश्चक्त वा संस्थाबाट अन्य कुनै वकलसिबाट प्राप्त रकि। 

(३) संस्थािे उपदफा (१) को खण्ड (च) बिोश्चििको रकि प्राप्त गनुा अश्चघ दर्ाा 
अलधकारी िाफा र् गाउँ कायापालिकाको लसफाररसिा सिाि कल्याण पररषद् र नेपाि सरकार अथा 
िन्त्राियको स्वीकृलर् प्राप्त गनुा पनेछ। 

(४) संस्थािे उपदफा (३) बिोश्चििको रकि प्राप्त गदाा बैंवकङ्ग प्रणािी िाफा र् रकि 
हस्र्ान्र्रण गरी प्राप्त गनुा पनेछ। 

(५) संस्थािे कुन ै व्यश्चक्तिाई एक पटकिा दर्श हिार रुपैयाँ िन्दा बढी रकि 
िकु्तानी गदाा वा कुनै व्यश्चक्त वा संस्थाबाट बीस हिार रुपैयाँ िन्दा बढी रकि प्राप्त गदाा बैंक चेक 
वा बैवकङ्ग हस्र्ान्र्रण प्रणािी िाफा र् गनुा पनेछ। 

(६) उपदफा (२) को खण्ड (ङ) बिोश्चििको रकि प्राप्त गदाा र्ोवकए बिोश्चिि 
स्वीकृर् कायाक्रि वा पररयोिनाको आधारिा प्राप्त गना सक्नेछ। 

३६. कोषको खार्ा सञ्चािनिः (१) संस्थािे दफा ३५ को उपदफा (१) बिोश्चििको रकि कुनै बैंकिा 
खार्ा खोिी िम्िा गनुा पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोश्चििको खार्ा ववधानिा व्यवस्था िए बिोश्चिि वा कायाकारी 
सलिलर्को लनणाय बिोश्चिि त्यस्र्ा सलिलर्का कश्चम्र्िा दईु िना पदालधकारीको संयकु्त दस्र्खर्बाट 
सञ्चािन गनुा पनेछ। 

(३) उपदफा (१) बिोश्चिि रकि िम्िा गरी प्राप्त गरेको प्रलर्फििाई िनुाफा प्राप्त 
गरेको िालनने छैन। 

३७. संस्थाको िेखािः (१) संस्थािे आफ्नो आलथाक कारोबारका वववरण पारदर्शी ढंगबाट कायि राख 
आवश्यक खार्ावही र से्रस्र्ा राख्न ुपनेछ र त्यस्र्ा खार्ा ववद्यरु्ीय िाध्यि वा स्वरुपिा पलन राख्न 
सवकनेछ। 

(२) कायाकारी सलिलर्िे उपदफा (१) बिोश्चििको खार्ावही र से्रस्र्ाको वववरण 
कश्चम्र्िा पन्र ददनको अवलध लित्र सदस्यहरुिे हेना पाउने गरी प्रत्येक आलथाक वषाका िालग सिय 
लनधाारण गरी सदस्यहरुिाइ सूचना गनुा पनेछ। 
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(३) संस्थाको रकि वहनालिना िएिा वा कुनै उिरुी परेिा दर्ाा अलधकारीिे कुन ै
पलन बखर् संस्थाको िेखा, खार्ावही शे्रस्र्ा लनरीक्षण गना वा गराउन सक्नेछ। 

३८. िेखापरीक्षण: (१) संस्थाको साधारण सिाबाट लनयकु्त िेखा परीक्षकिे दफा ३७ बिोश्चिि राखेको 
िेखाको िेखापरीक्षण गनुा पनेछ र प्रत्येक आलथाक वषा सिाप्त िएको लिलर्िे छ िवहना लित्र दफा 
२२ बिोश्चिि पेर्श गने प्रलर्वेदनिा िेखापरीक्षणको प्रलर्वेदन सिेर् पेर्श गनुा पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोश्चििको अवलध लित्र कुन संस्थािे िेखापरीक्षण प्रलर्वेदन पेर्श 
नगरेको उिरुी प्राप्त िएिा वा संस्थाको रकि वा सम्पश्चत्त वहनालिना िएको कुनै उिरुी परेिा वा 
दर्ाा अलधकारीिाई कुनै स्रोर्बाट िानकारी प्राप्त िएिा दर्ाा अलधकारीिे त्यस्र्ो संस्थाको िेखापरीक्षण 
गराउन सक्नेछ र त्यसरी िेखा परीक्षण गने िेखापरीक्षकिे दर्ाा अलधकारी र सम्बश्चन्धर् कायाकारी 
सलिलर्िाइ प्रलर्वेदन बझुाउनेछ। 

(३) उपदफा (२) बिोश्चिि िेखापरीक्षण गराउँदा िागेको खचा सम्बश्चन्धर् संस्थािे 
व्यहोनुा पनेछ। 

(४) यस दफािा अन्यत्र िनुसकैु कुरा िेश्चखएको िए र्ापलन वावषाक पचास हिार 
रुपैयाँ िन्दा कि रकिको कारोबार गने संस्थािे चाहेिा िेखापरीक्षण गराउन ुपने छैन र त्यस्र्ा 
संस्थािे आय व्ययको वववरण दफा  २२ बिोश्चिि दर्ाा अलधकारी सिक्ष पेर्श गनुा पनेछ र्र उक्त 
आलथाक प्रलर्वेदन संस्थाको काया सलिलर् िाफा र् स्वीकृर् िएको हनुपुनेछ। 

३९. सम्पश्चत्तको व्यवस्थापनिः (१) संस्थािे आफ्नो चि, अचि, िौलर्क, अिौलर्क वा िूर्ा वा अिूर्ा सम्पश्चत्तको 
वववरण सवहर्को िगर् अद्यावलधक रुपिा राख्न ुपनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोश्चिि राश्चखएको िगर् वववरण सदस्यको लनरीक्षणको िालग 
प्रत्येक वषा कश्चम्र्िा पन्र ददनको सूचना ददई कश्चम्र्िा पन्र ददनको िालग खिुा गनुा पनेछ। 

(३) उपदफा (१) बिोश्चििको िगर् कायाकारी सलिलर्का प्रलर्वेदन सवहर् वावषाक 
साधारण सिािा पेर्श गनुा पनेछ। 

(४) संस्थािे व्यश्चक्त सरह चि अचि सम्पश्चत्त खररद गरी प्राप्त गना र उपिोग गना 
सक्नेछ। 

(५) संस्थािे आफुिे खररद गरी उपिोग गरररहेको चि अचि सम्पश्चत्तहरु बेचलबखन 
गना पाउने छैन र्र यस्र्ो सम्पश्चत्तहरु कुनै सरकारी, सावािलनक वा अन्य सािाश्चिक संस्थाहरुिाई 
हस्र्ान्र्रण िने गना सक्नछे। 

पररच्छेद - ९ 

लनिम्बन र्था ववघटन 

४०. संस्था वा पदालधकारीको लनिम्बनिः (१) देहायको अवस्थािा देहायका अवलधका िालग कुनै संस्था 
स्वर्िः लनिम्बन िएको िालननेछिः 



आठराई राजपत्र, खण्ड ८ भाग १ संख्या ०३,  मिम िः  २०८२/०३/१५ 

 

 

20 
आठराई गाउँपामिका, गाउँ कार्यपामिकाको कार्ायिर्, संक्रान्तिबजार,  ेह्रथुिद्वारा प्रकामि  

(क) कुन संस्थािे दफा १२ बिोश्चिि संस्था नवीकरण नगराएिा नवीकरण 
गराउन ु पने अश्चन्र्ि म्याद सिाप्त िएको लिलर्िे छ िवहनाको 
अवलधसम्ि, 

(ख) कुनै संस्थािे दफा २२ बिोश्चिि पेर्श गनुा पने वावषाक प्रलर्वेदन पेर्श 
नगरेिा त्यस्र्ो प्रलर्वेदन पेर्श गनुा पने अश्चन्र्ि म्याद सिाप्त िएको 
लिलर्िे सोही आलथाक वषाको अश्चन्र्ि ददनसम्िको अवलधिा नबढाई 
त्यस्र्ो प्रलर्वेदन पेर्श गाउँसम्ि। 

(२) उपदफा (१) बिोश्चिि अवस्था उत्पन्न िई संस्था लनिम्बन िएिा सम्बश्चन्धर् 
संस्थािे सो सम्बन्धिा यथाश्चर्शघ्र दर्ाा अलधकारीिाई िानकारी ददन ुपनेछ। 

(३) उपदफा (१) बिोश्चिि लनिम्बन िएको संस्थािे लनिम्बनको अवलध लित्र 
नवीकरण गराएिा वा वावषाक प्रलर्वेदन पेर्श गरेिा नवीकरण गराएको वा प्रलर्वेदन पेर्श गरेको 
लिलर्बाट स्वर्िः लनिम्बन अन्त्य हनुेछ। 

(४) कायाकारी सलिलर्को कुनै पदालधकारी वा सदस्यिे दफा २१ को उपदफा (१) 
बिोलििको कुनै काि गरेको कारणिे त्यस्र्ा पदालधकारी वा सदस्यको ववरुि कानून बिोश्चिि 
िदु्दा दायर िएिा वा प्रचलिर् कानून बिोश्चिि लनि थनुािा रहेको अवलधिर लनि स्वर्िः लनिम्बन 
हनुेछ। 

(५) उपदफा (१) बिोश्चिि संस्था लनिम्बन िएिा लनिम्बन फुकुवा हनुका िालग 
गनुापने आवश्यक काि बाहेक अन्य कुनै काि गना सक्ने छैन। 

४१. संस्थाको ववघटनिः (१) देहायको अवस्थािा दर्ाा अलधकारीिे संस्था ववघटन गने आदेर्श ददन सक्नेछिः  

(क) ववधान बिोश्चिि साधारण सिाबाट संस्था ववघटन गने प्रस्र्ाव पाररर् 
गरी कायाकारी सलिलर्िे दर्ाा अलधकारी सिक्ष लनवेदन ददएिा,  

(ख) यस ऐन वा ववधान बिोश्चिि संस्थाका उदे्दश्य पूरा गनाका िालग काया 
संचािन गना नसकको कारण देखाई कायाकारी सलिलर्िे संस्था ववघटन 
गना दर्ाा अलधकारी सिक्ष लनवेदन ददएिा, 

(ग) दफा ४० को उपदफा (५) बिोश्चिि संस्था लनिम्बनका अवलधिर 
संस्थािे आफ्नो काि कारबाईिा सधुार नगरेिा। 

(२) कुनै संस्था वा संस्थाको र्फा बाट वा त्यस्र्ा संस्थालित्र दफा २१ को उपदफा 
(१) बिोश्चििको कसूर वा संगठीर् अपराध गरेको अदािर्बाट ठहर िएिा त्यस्र्ो संस्था स्वर्िः 
ववघटन िएको िालननेछ। र्र त्यस्र्ो कसूर वा अपराध िएको ववषयिा सम्बश्चन्धर् संस्थािे अलधकार 
प्राप्त अलधकारीिाई िानकारी ददएिा वा त्यस्र्ा कसूर वा अपराध गने व्यश्चक्तिाई िदु्दा दायर हनु ु
अश्चघ सदस्यबाट हटाएिा त्यस्र्ा संस्था ववघटन हनु ेछैन। 
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(३) उपदफा (१) वा (२) बिोश्चििको कारण उत्पन्न िएिा दर्ाा अलधकारीिे पन्र 
ददनको सिय ददई संस्था ववघटन गनुा नपने कुनै कारण िए त्यसका स्पष्टीकरण पेर्श गना सम्बश्चन्धर् 
संस्थािाई िौका ददन ुपनेछ। 

(४) उपदफा (३) बिोश्चिि पेर्श गरेको स्पष्टीकरण सन्र्ोषिनक र िनालसव देश्चखएिा 
सम्बश्चन्धर् संस्थािाई सधुार गने र्शर्ािा संस्थािाई आफ्नो उदे्दश्य पूरा गना काि गना ददनेछ। 

(५) उपदफा (३) बिोश्चिि स्पष्टीकरण पेर्श नगरेिा वा पेर्श गरेको स्पष्टीकरण 
सन्र्ोषिनक नदेश्चखएिा दर्ाा अलधकारीिे त्यस्र्ो संस्था ववघटन गना आदेर्श ददनेछ। 

(६) यस दफा बिोश्चििको संस्था ववघटनको आदेर्शिा श्चचत्त नबझु्ने संस्थािे रे्ह्रथिु 
श्चिल्िा अदािर्िा पनुरावेदन गना सक्नेछ। 

४२. संस्था ववघटनको पररणाििः (१) दफा ४१ बिोश्चिि कुनै संस्था स्वर्िः ववघटन िएिा वा दर्ाा 
अलधकारीिे त्यस्र्ा संस्था ववघटन गने आदेर्श ददएिा त्यसरी ववघटन िएको संस्थाको सम्पश्चत्त 
गाउँपालिकािा स्वर्िः हस्र्ान्र्रण िएको िालननेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोश्चिि हस्र्ान्र्रण िएका सम्पश्चत्तको स्वािीत्व एक वषासम्ि 
आठराई गाउँपालिकािे आफ्नो िार्हर्िा राख्न ुपनेछ र एक वषा पलछ सिान प्रकृलर्का उदे्दश्य 
िएको अन्य कुनै स्थानीय संस्थािाई हस्र्ान्र्रण गना वा अन्य कुन कल्याणकारी काििा प्रयोग 
गना सक्नेछ। 

पररच्छेद - १० 

कसूर र्था सिाय, िररवाना 

४३. कसूर र्था सिायिः (१) कुन ैव्यश्चक्त वा संस्थािे देहायको कुन ैकाि गरेिा यस ऐन बिोश्चििको 
कसूर गरेका िालननेछिः 

(क) यस ऐन बिोश्चिि संस्था दर्ााको प्रिाणपत्र प्राप्त नगरी कसैिे संस्था 
स्थापना गरेिा, सदस्यर्ा ववर्रण गरेिा, संस्थाको काि कारबाही संचािन 
गरेिा वा कुनै रकि संकिन गरेिा,  

(ख) दफा २३ बिोश्चिि अनिुलर्पत्र प्राप्त नगरी कुनै ववदेर्शी गैर सरकारी 
संस्था वा अन्र्रााविय गैर सरकारी संस्थाका र्फा बाट कुनै काि गरेिा, 

(ग) यस ऐन बिोश्चिि ववघटन वा लनिम्बन िएको संस्थाको र्फा बाट कुनै 
काि गरेिा, 

(घ) दफा १३ ववपररर् ववदेर्शी नागररकिाई संस्थाका सदस्यर्ा ववर्रण गरेिा। 

(२) उपदफा (१) बिोश्चििका कसूर गना वा गराउने व्यश्चक्तिाई देहाय बिोश्चिि 
सिाय हनुेछिः 

(क) खण्ड (क) वा (ग) बिोश्चििको कसूर िए दईु हिार पाँच सय रुपैयाँसम्ि 
िररवाना,  
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(ख) खण्ड (ख) बिोश्चििका कसूर िए दर्श हिार रुपैयाँसम्ि िररवाना, 
(ग) खण्ड (घ) बिोश्चििको कसूर िए र्ीन िवहनासम्ि कैद वा र्ीस हिार 

रुपैयाँसम्ि िररवाना वा दवैु सिाय। 

(३) यस दफा बिोश्चििका कसूर िालनने कुनै काि प्रचलिर् कानून बिोश्चिि पलन 
कसूर िालनने रहेछ िने त्यस्र्ा कसूरिा सोही कानून 'बिोश्चिि कारबाही गना बाधा पगेुको िालनने 
छैन। 

(४) उपदफा (१) को खण्ड (ख) बिोश्चििका कसूर गने ववदेर्शी व्यश्चक्तको प्रवेर्शाज्ञा 
रद्द गनाका िालग सम्बश्चन्धर् लनकायिा िेश्चख पठाउन ुपनेछ। 

४४. कसूरको अनसुन्धानिः (१) दफा ४३ अन्र्गार्का कसूरको अनसुन्धान दर्ाा अलधकारी वा लनििे 
र्ोकेको अलधकृर्िे गनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोश्चििका अलधकृर्िे त्यस्र्ा कसूरका अनसुन्धान सम्पन्न गरी 
आफ्नो राय र्था लनष्कषा िदु्दा चल्ने वा नचल्ने लनणाय र िदु्दा चिाउन सवकने िए अलियोिनका 
िालग सम्बश्चन्धर् श्चिल्िा सरकारी ववकि कायााियिा पठाउन ुपनेछ।  

(३) यस ऐन अन्र्गार्को कसरु सम्बन्धी िदु्दाको सनुवुाई, कारबाही र वकनारा गने 
अलधकार सम्बश्चन्धर् श्चिल्िा अदािर्िाई हनुेछ। 

(४) यस ऐन अन्र्गार्को कसूर सम्बन्धी िदु्दा गाउँपालिका बादी िई चिाइने छ। 

४५. िररवाना गना सक्नेिः (१) दर्ाा अलधकारीिे देहायको अवस्थािा सम्बश्चन्धर् संस्थािाई पचास हिार 
रुपैयाँसम्ि िररवाना गना सक्नेछिः 

(क) दफा ११ ववपररर् ववधान िाग ुगरेिा, 
(ख) दफा २० ववपररर् अनिुलर् प्राप्त नगरी कुनै काि गरेिा, 
(ग) दफा ४३ को उपदफा (३) ववपररर् नेपाि सरकारको अनिुलर् प्राप्त 

नगरी रकि प्राप्त गरेिा, 
(घ) दफा ३७ बिोश्चिि सम्पश्चत्तको िगर् नराखेिा, 
(ङ) दफा ३३ बिोश्चििको लनदेर्शन पािना नगरेिा, 
(च) यस ऐन बिोश्चिि संस्थािे गनुा पने कुनै काि नगरेिा वा गना नहनुे काि 

गरेिा । 

(२) उपदफा (१) बिोश्चिि िररवाना गनुा अश्चघ दर्ाा अलधकारीिे र्ोवकए बिोश्चििका 
कायाववलध पूरा गनुा पनेछ। 



आठराई राजपत्र, खण्ड ८ भाग १ संख्या ०३,  मिम िः  २०८२/०३/१५ 

 

 

23 
आठराई गाउँपामिका, गाउँ कार्यपामिकाको कार्ायिर्, संक्रान्तिबजार,  ेह्रथुिद्वारा प्रकामि  

पररच्छेद - ११ 

ववववध 

४६. सहकाया गना सवकनेिः (१) आठराई गाउँपालिकािे िारी गरेको नीलर्, कायाक्रि वा कानूनको सम्बन्धिा 
सािाश्चिक िनचेर्ना प्रविान गना वा सिाि सेवा र्था सािदुावयक सेवािा उत्प्ररेणा गना गाउँपालिकािे 
संस्थासँग सहकाया वा सावािलनक-लनिी साझेदारी कायाक्रि सञ्चािन गना सक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोश्चिि गररने सहकाया वा सावािलनक-लनिी साझेदारीको प्रारुप 
र्था संस्था छनौट सम्ब कायाववलध र्ोवकए बिोश्चिि हनुेछ। 

४७. परुस्कार, सम्िानपत्र वा प्रसंर्शापत्र ददन सवकनेिः (१) आठराई गाउँपालिकािे गाउँ सिाको लसफाररसिा 
प्रत्येक वषा सिाि सेवा वा सािाश्चिक संस्थाको क्षेत्रिा काि गने व्यश्चक्त वा सािाश्चिक संस्थाहरुिध्ये 
उत्कृष्ट, असाधारण र उल्िेखनीय काि गने व्यश्चक्त वा संस्थािाई परुस्कार, सम्िानपत्र वा प्रसंर्शापत्र 
प्रदान गना सक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोश्चिि प्रदान गररने परुस्कार िध्ये एक गाउँ स्र्रीय सिािसेवा 
परुस्कार र वडा स्र्रका सिािसेवा परुस्कार हनुेछन।् 

(३) परुस्कार र्था सम्िानपत्र र प्रसंर्शापत्र प्रदान गने कायाववलध, परुस्कारको रकि, 

छनौट ववलध र आधार र्था त्यस सम्बन्धी अन्य कुरा र्ोवकए बिोश्चिि हनुेछ। 

४८. यस ऐन बिोश्चिि काया सम्पादन गना नसक्निेः प्रचलिर् कानूनिा िनुसकैु कुरा िेश्चखएको िएर्ापलन 
प्रचलिर् कानून बिोश्चिि कम्पनी वा गठुीका रुपिा दर्ाा िएका संस्थािे यस ऐन बिोश्चिि आफ्नो 
उदे्दश्य कायाान्वयन गना सक्न छैन। र्र सािवुहक काया संचािनाथा गठन िएका गठुीिाई िने यस 
ऐन अनसुार काया सम्पादन गना बाधा पने छैन।  

४९. लनयि बनाउनेिः यस ऐनको उदे्दश्य कायाान्वयन गना आठराई गाउँपालिकािे आवश्यक लनयि बनाउन 
सक्नेछ। 

५०. प्रचलिर् कानून बिोश्चिि िदु्दा चिाउन बाधा नपनेिः यस ऐन अन्र्गार् गना नहनुे वा गना नसक्ने कुनै 
काि प्रचलिर् कानून बिोश्चिि फौिदारी कसूर िालनने रहेछ िने त्यस्र्ा कसूरिा िदु्दा चिाउन यस 
ऐनिे बाधा पयुाएका िालनने छैन। 

५१. खास प्रकृलर्को संस्थाका दर्ाा र्था संचािनिः कुनै खास संस्था वा खास वकलसिको संस्थाका दर्ाा, 
संचािन वा लनयिनका सम्बन्धिा प्रचलिर् कानूनिा छुटै्ट व्यवस्था िएकोिा यस ऐनिा िनुसकैु 
कुरा िेश्चखएको िए र्ापलन त्यस्र्ा संस्थाका दर्ाा, संचािन वा लनयिनका सम्बन्धिा सोही कानून 
बिोश्चिि हनुेछ। 

५२. खारेिी र बचाऊिः (१) संस्था दर्ाा ऐन, २०३४ अन्र्गार् दर्ाा िएको संस्था यस ऐन अन्र्गार् दर्ाा 
िए सरह िालननेछ। 
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(२) उपदफा (१) िा िनुसकैु कुरा उल्िेख िए र्ापलन यसै गाउँपालिकािाई 
कायाक्षेत्र बनाई संस्था दर्ाा ऐन, २०३४ अन्र्गार् दर्ाा िएको संस्थाहरुिे दफा १८ को खण्ड ५ 
बिोश्चिि काया सञ्चािन वलगाकरण सिेर् पनुिः स्वीकृलर् प्राप्त गरेको हनु ुपनेछ।  
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अनसूुची - १  

(दफा ६ को उपदफा (१) सँग सम्बश्चन्धर्) 

लिलर्िः ......................... 
श्री प्रिखु प्रर्शासकीय अलधकृर्ज्यू,  

आठराई गाउँपालिकाको कायाािय, 

संक्राश्चन्र्बिार, रे्ह्रथिु।  
 

ववषय: संस्था दर्ाा गरी पाउँ। 

हािीिे ................................................................ नािक सािाश्चिक संस्था आठराई 
गाउँपालिका संस्था दर्ाा ऐन, २०८२ बिोश्चिि दर्ाा गना चाहेकोिे प्रस्र्ाववर् ववधानको २ (दईु) 
प्रलर्, पदालधकारीहरुको नागररकर्ाको प्रिाश्चणर् प्रलर्लिवप १/१ प्रलर् सिेर् यसै साथ संिग्न गरी 
देहायको वववरण खिुाई लनवेदन गरेका छौं। 

देयायिः 
१. संस्थाको नाििः ..................... 
२. संस्थाको ठेगाना : रे्ह्रथिु श्चिल्िा आठराई गाउँपालिका वडा नं.......  

३. संस्थाको सम्पका  नं..............................  ईिेििः........................................... 
४. संस्थाको ििुिरु् उदे्दश्यिः............................................................. 
५. संस्थाको आलथाक श्रोर्िः.............................................................. 
६. प्रबन्ध सलिलर्का पदालधकारीिः 
क्र.सं. नाि थर संस्थाको पद स्थायी ठेगाना पेर्शा दस्र्खर् 

१.      
२.      
3.      
4.      
5.      
6.      
7.      
8.      
9.      
10.      

िवदीय 

................................. 
संस्थाको .................... 
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अनसूुची - २  

(दफा ८ को उपदफा (२) सँग सम्बश्चन्धर्)  

आठरई गाउँपालिका 
cfyFfcl kIe]n'I 

गाउँ कायापालिकाको कायाािय 

संक्राश्चन्र्बिार, रे्ह्रथिु 
कोर्शी प्रदेर्श, नेपाि 

 
लनणाय लिलर्िः..................      दर्ाा लिलर्िः.................... 

दर्ाा नं.: ..................... 
 

संस्था दर्ाा प्रिाण-पत्र 
श्री अध्यक्षज्यू, 

................................. 
आठराई गा.पा. वडा नं......... 
  
....................................................................... नािक संस्था, आठराई गाउँपालिकाको 

संस्था दर्ाा ऐन, २०८२ को दफा (८) बिोश्चिि लिलर्  .................................. िा दर्ाा गरी 

यो प्रिाणपत्र ददइएको छ। 

  
 

दर्ाा अलधकारीको सही:- 

परुा नाि: 
दिाािः 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

रष्टव्यिः यो प्रिाण-पत्र हरेक आलथाक वषा लित्र नवीकरण गनुा पनेछ। 
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संस्था नवीकरण वववरण 

क्र.सं. नवीकरण लिलर् नवीकरण अवलध 
रलसद नं र नवीकरण 

दस्र्रु रु. 
नवीकरण गने 

अलधकारीको दस्र्खर् 

१.     

२.     

३.     

४.     

५.     

६.     

७.     

८.     

९.     

१०.     

रष्टव्यिः यो प्रिाण-पत्र हरेक आलथाक वषा लित्र नवीकरण गनुा पनेछ। 
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अनसूुची - ३ 

(दफा १० को उपदफा (४) सँग सम्बश्चन्धर्) 
 

संस्थाको ववधानिा रहन ुपने ववषयहरुिः 
१. प्रस्र्ावना  
२. ववधानको नाि  

३. ववधान प्रारम्ि हनुे लिलर्  

४. संस्थाका परुा नाि र छोटकरी नाि िए त्यस्र्ा नाि 

५. संस्थाका उदे्दश्य र्था संस्थािे सम्पादन गने काि  

६. संस्थाका कायाक्षेत्र  

७. संस्थाका वकलसि (दफा १८ को उपदफा (२) को वगीकरण अनसुार) 

८. संस्थाका कायाािय रहने ठेगाना  
९. संस्थाका सदस्यको वकलसि र सदस्यर्ा ववर्रण गने कायाववलधगर् व्यवस्था 

१०. िानाथा सदस्य ददन सवकने िए त्यसको व्यवस्था  

११. सदस्यको वववरण वकर्ाब  

१२. संस्थाका साधारण सिा वा ववर्शेष साधारण 

१३. संस्थाका कायाकारी सलिलर्को गठन 

१४. संस्थाका आलथाक स्रोर्का वववरण 

१५. संस्थाका र्शाखा खोल्न सवकने िए सोका व्यवस्था 
१६. नेपाि बावहर र्शाखा खोल्न वा काया सम्पादन गना सक्ने िए त्यसका व्यवस्था, 
१७. संस्थाका िेखा, िेखापरीक्षकका लनयशु्चक्त र िेखापरीक्षण 

१८. संस्थाका ववधान संर्शोधन सम्बन्धी व्यवस्था 
१९. संस्थािे कुनै कल्याणकारी पररयोिना सञ्चािन वा कायाान्वयन गने िए त्यस्र्ो व्यवस्था 
२०. ववलनयिाविी बनाउने अलधकार 

२१. संस्था ववघटन हनु सक्ने अवस्था 
२२. अन्य आवश्यक वववरण (संस्थाको प्रकृलर् बिोश्चिि आवश्यक व्यवस्था थप गना सवकनेछ।) 
 
 

आज्ञािे 

रं्शकर पौडेि 

लन. प्रिखु प्रर्शासकीय अलधकृर् 


